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Vai personiba ir iedzimta?

Vai bérns piedzimst ar
personibu?

Vai to nosaka audzinasana?

Kapéc vienas gimenes bérni
tik loti atskiras?




|z valodniecibas...



Temperaments

Temperaments ir iedzimta, biologiski noteikta cilvéka uzvedibas
dinamiska puse — tas nosaka kd més reagéjam, nevis ko més
daram vai kapéc més to daram.

Tas ietver tadas pazimes ka:

aktivitates limenis v redzams jau agrini

emociju intensitate v relativi Stat?i.ls
adaptacijas atrums v nav patologisks
reakcija uz apdraudéjumu v nav "labs" vai "slikts"

impulsivitate
Temperaments ir salidzinosi stabils visa muza garuma un ciesi
saistits ar nervu sistémas funkcionalajam ipatnibam.



Raksturs

Raksturs ir individuals, socializacijas un pieredzes veidots uzvedibas
un attieksmju kopums, kas nosaka cilvéka tipiskos emocionalos un
moralos reakciju veidus, ka ari attieksmi pret sevi, citiem un
apkartéjo vidi.

Raksturs ietver tadus aspektus ka: godigums, disciplina, empatija,
drosme vai glévums, paskontrole utt.

Raksturs veidojas bérniba un pusaudza vecuma, temperamentam
mijiedarbojoties ar audzinasanu, kultaru un socialajiem apstakliem.
Tas ir ciesSi saistits ar étisko un normativo uzvedibu un biezi tiek
vértets morali (pieméram, "labs" vai "slikts" raksturs).



|dentitate

Identitate ir cilvéka iekséji veidots
unikals prieksstats par sevi, kas
apvieno  personigas  ipasibas,
vértibas, mérkus, socialas lomas un
piederibu dazadam grupam, radot
nepartrauktibas sajutu laika.




Personiba

Personiba ir visaptveross jédziens, kas ietver gan temperamentu,
gan raksturu, gan citas komponentes (pieméram, motivaciju,
kognitivas  stratégijas, pastélu). Ta raksturo salidzinosi
stabilas psihologiskas ipasibas, kas nosaka, ka cilvéks uztver, doma,
jat, uzvedas un mijiedarbojas ar citiem dazadas situacijas.

Personibas psihologija personiba biezi tiek konceptualizéta

ka daudzdimensiju struktara, pieméram, piecu faktoru modeli (Big
Five).



Personibas attistiba
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Hipokrata modelis

(ap 400. g. p.m.&.)

Temperamenta vésturiskie mode];

Thomas&Chess modelis (1968)
aktivitates [imenis;
pielagosanas;

sensorais fiziskais jutigums;
regularitate;

pirma reakcija uz jauno;
reakcijas intensitate;

noskanojums,;
uzmanibas noturiba;
neatlaidiba.



Temperamenta galvenie domeni

TuvosSanas aktivitate
(surgency)

——__—————--~-

Negativa afektivitate
(negative affectivity)

/’
|'
Paskontrole \ Orientésanas jutigums
\

(effortful control) (orienting sensitivity) y

-
-_--—-——__——

Rothbart, M. K., & Derryberry, D. (1981)



Kad tas klust pamanams?

Dimensija Kad klast novérojama
Negativa afektivitate pirmajos dzives ménesos
Tuvosanas aktivitate 6—12 menesi

Paskontrole 3-6 gadi

Orientésanas jutiba pirmsskolas beigas



Negativa afektivitate

Negativa afektivitate - cik viegli bérns reagé uz stresu vai
nepatikamiem notikumiem, cik intensivas ir vina negativas emocijas
un cik atri vins péc tam nomierinas.

Augsta Zema
ilgi raud atri nomierinas
gruti nomierinas mierigs
loti jatigs drosmigs
piesardzigs viegli pielagojas

limbiska sistéma — Neirotisms



TuvosSanas aktivitate

TuvoSanas aktivitate - bérna aktivitates limenis, energiskums,
interese par jauno, vélme iesaistities socialas un aizraujosas
aktivitates.
Augsta Zema
uzreiz iesaistas sakuma véro
runigs  nesteidzas
kustigs  patik klusakas aktivitates

soda/atalgojuma sistéma — Ekstraversija



Paskontrole

Paskontrole - bérna spéja kontrolét impulsus, noturét uzmanibu,
parslégties starp aktivitatém un regulét emocijas atbilstosi situacijai.

Augsta Zema
sagaida savu kartu impulsivs
pabeidz darbu viegli novérsas
ievéro noteikumus gruti gaidit

prefrontala garoza — Apzinigums



Orientésanas jutiba

Orientésanas jutiba - bérna tendence pamanit smalkus aréjas un
iekséjas vides stimulus, veidot spontanas asociacijas un dzili
iesaistities iztélé.

Augsta Zema
pamana sikas detalas, ko citi nepamana mazak pievérs uzmanibu niansém
izteikta interese par skanam, krasam, dabu vairak koncentréjas uz praktisko un konkréto
bagata fantazija un simboliska spéle retak iegrimst fantazijas
viegli aizraujas ar gramatam vai stastiem mazaka interese par estétiskam detalam
spéciga estétiska uztvere (muzika, maksla) prieksroku dod konkrétam darbibam

nokluséjuma rezima tikls, svariguma tikls — Atvértiba pieredzei
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LABS SADERIGUMS STARP BERNU UN VIDI

Katrs bérns ir unikals. Katram vajadziga sava “vide, kas der”.

e atbalsts

temperaments

emocijas

vajadzibas

Berns jutas saprasts, dross un kompetents.
Vins var attistit savu potencialu.

@ Vienam bérnam @ Citam - mieru ® Citam - skaidru © Citam - iespgjas

vajag vairak un laiku, lai struktdiru || rado$i izpausties
kustibas pirma vérotu un paredzamibu. ) | uniedzilinaties
un aktivitates. un pierastu. tiktimos.

@n




1. Temperaments x vide

Profils: negativa afektivitate — zema; tuvosSanas aktivitate —
augsta; paskontrole — zema-vidéja; orientéSanas jutiba — augsta.

Vide aktivitati ievirza.
' ZINATKARAIS
PETNIEKS
aktivs, drosmigs
zinatkars
iniciativas pilns

Pedagogs: strukturé iniciativu

NEMIERIGAIS

RISKETAJS

impulsivs,
neuzmanigs

pargalvigs

meklé stimulus;

partrauc

— robezas ieprieks


Presenter Notes
Presentation Notes
Tas pats temperaments var kļūt par resursu, ja vide piedāvā kustību, izvēli un jēgpilnu iniciatīvu, vienlaikus ārēji balstot vēl nenobriedušo paškontroli. Ilgstoša sēdēšana, neskaidras robežas vai reakcija tikai pēc pārkāpuma pastiprina stimulu meklēšanu un impulsivitāti. Pedagoga pieejas: viena instrukcija vienlaikus; redzams uzdevuma sākums un beigas; kustību pauzes; līdera vai pētnieka lomas; robežu iepriekšēja formulēšana; tūlītēja, neapkaunojoša atgriezeniskā saite.


2. Temperaments x vide

Profils: negativa afektivitate — augsta; tuvosanas aktivitate —
zema; paskontrole un orientésanas jutiba — augsta.
Adaptacijas laiks mazina trauksmi.

PIESARDZIGAIS TRAUKSMAINAIS
NOVEROTAJS IZVAIRIGAIS

rapigs, uzmanigs trauksmains
apdomigs izvairigs un pasivs
| pakapeniski iesaistas atkapjas no jauna

Pedagogs: dod iesildiSanas laiku — aicina, nesteidzina


Presenter Notes
Presentation Notes
Piesardzība nav jālauž, bet arī nav jānostiprina ar pilnīgu izvairīšanos. Pedagoga pieejas: iepriekš parādīt telpu, materiālu vai darbības secību; dot novērotāja lomu; piedāvāt iesaistīties kopā ar uzticamu bērnu vai pieaugušo; sadalīt jauno mazos soļos; nosaukt satraukumu bez kaunināšanas; pamanīt tuvošanos, ne tikai gala rezultātu.


3. Temperaments x vide

Profils: negativa afektivitate — augsta; tuvosSanas aktivitate —
zema; paskontrole — vidéja; orientésanas jutiba — augsta.

Miers atbrivo radosumu.

JUTIGAIS
SAPNOTAJS
radoss, empatisks
iztéles bagats
dzili uztver

Pedagogs: mazina parslodzi

PARSTIMULETAIS |

JUTIGAIS

emociju parplude

nosledzas

troksnis izsmel|

— kopregulé, nosauc


Presenter Notes
Presentation Notes
Augsta jutība dod bagātu uztveri un empātiju, bet trokšņaina, kritiska vai emocionāli nedroša vide ātri pārslogo. Pedagoga pieejas: paredzama mierīga vieta atelpai; brīdinājums pirms skaļām pārejām; konkrēta, maiga atgriezeniskā saite; emociju nosaukšana; izvēle starp diviem iesaistes veidiem; radoši uzdevumi, kas balstās bērna interesēs; pakāpeniska atgriešanās grupā pēc pārslodzes.


4. Temperaments x vide

Profils: negativa afektivitate un tuvosanas aktivitate — augsta.
Paskontrole — zema-vidéja; orientésanas jutiba — vidéja.

Atbildiba veido lideribu.

SPEKA PILNAIS
LIDERIS

energisks

parliecinats,
uznemigs
Spéj aizraut citus

Pedagogs: dod jégpilnu atbildibu

IMPULSIVAIS
CINITAJS
dominégjoss
impulsivs,
konfliktéjoss

dusmu izvirdumi

— robezas,
kopregulacija


Presenter Notes
Presentation Notes
Ja iniciatīva tiek tikai ierobežota, bet bērnam nav konstruktīva ietekmes kanāla, rodas varas cīņas. Pedagoga pieejas: dot konkrētu līdera pienākumu; paredzēt intensīvu kustību; formulēt īsus, nemainīgus noteikumus; konflikta brīdī vispirms palīdzēt nomierināt ķermeni, tikai tad pārrunāt; trenēt alternatīvas frāzes un rīcību; uzslavēt ietekmi, kas palīdz grupai, nevis tikai paklausību.


5. Temperaments x vide

Profils: negativa afektivitate — vidéja; tuvosSanas aktivitate —

zema-vidéja; paskontrole — augsta; orientésanas jutiba — vidéja-

augsta. Elastiba saglaba rupibu.
1

P PARDOMIGAIS SATRAUKTAIS
IZCILNIEKS PERFEKCIONISTS

rapigs, neatlaidigs rigiditate
organizeéts bailes kladities
iedzilinas un pabeidz pardzivo kladas

Pedagogs: normalizé kladas — slavé elastibu



Presenter Notes
Presentation Notes
Augsta paškontrole var maskēt spriedzi, jo bērns nerada grūtības pieaugušajiem. Pārmērīgs uzsvars uz pareizību pastiprina rigiditāti. Pedagoga pieejas: apzināti modelēt savas kļūdas un labošanu; dot uzdevumus ar vairākiem pareiziem risinājumiem; slavēt mēģinājumu, stratēģiju un elastību; iepriekš vienoties par “pietiekami labi”; palīdzēt sākt neskaidru uzdevumu; piedāvāt izvēles, nepalielinot rezultāta spiedienu.


6. Temperaments x vide

Profils: negativa afektivitate — zema; tuvosSanas aktivitate —
vidéja; paskontrole — augsta; orientésanas jutiba — zema-vidéja.
Uzaicinajums dara redzamu.

MIERIGAIS NEREDZAMAIS
LIDZSVAROTAJS BERNS

stabils, mierigs pasivs, nemanams
sadarbojas maz iniciativas
labi pasreguléjas iemacas “netraucét”

Pedagogs: pamana kluso bérnu — jauta, dod lomu


Presenter Notes
Presentation Notes
Laba pašregulācija nenozīmē, ka bērnam nav vajadzīgs kontakts vai izaicinājums. Pedagoga pieejas: īsa individuāla saruna katru dienu; tiešs, silts uzaicinājums iesaistīties; konkrēta loma grupas darbā; izvēles jautājumi, nevis tikai “vai viss labi?”; pamanīt iniciatīvas mēģinājumus; radīt situācijas, kur nav jāsacenšas ar skaļākiem bērniem par pieaugušā uzmanību.


Temperamenta
dimensija

Negativa
afektivitate

Tuvosanas
aktivitate

Paskontrole

Orientésanas
jutiba

Ko tas nozimeé pirmsskola?

Izteiktiba

Augsta

Zema
Augsta
Zema
Augsta

Zema

Augsta

Zema

Pedagoga pieeja
Paredzamiba; emocionala drosiba; palidziba nomierinaties
Skaidras robezas; palidzét pamanit riskus; emociju atpaziSanas veicinasana
Kustibu un aktivitates iespéjas; konstruktivi kanali iniciativai; skaidras robezas
Laiks adaptacijai; pakapeniska iesaistiSana; neuzspiest talitéju lidzdalibu
Patstaviba un izvéles iespéjas; elastibas veicinasana; pielaut kladisanos

Aréja struktdra; isas un skaidras instrukcijas; pieaugusa ko-regulacija

Mazak sensoras parslodzes; iespéja iedzilinaties; izmantot intereses un
radoSumu

Skaidri un pietiekami izteikti stimuli; praktiska darbosanas; aktivi pievérst
uzmanibu detalam



Vienaudzi Kultura

Bérni katru dienu macas Kulttra nosaka

sadarboties * par ko slavé

risinat konfliktus * ko nosoda

pienemt citus * ka drikst izradit emocijas

pienemt sevi * kadam "jabut" bérnam
Pastéls

Katrs bérns pamazam sak sev teikt:
"Es esmu...”: gudrs, bailigs, drosmigs, neveikls, interesants, slikts
Pedagoga reakcijas klust par dalu no S1 stasta.



BERNA ATTISTIBU VEIDO DAUDZ FAKTORU

Attistiba ir mijiedarbiba starp bérna iezimém un vinu vidi.

PIRMSSKOLA

e apripes kvalitate

GIMENE

» attiecibas un piesaiste

« pedagogu attieksme

s macisanas vide
\ / o struktira un rutina

SABIEDRIBA UN KULTURA

& _ = vértibas un normas

» vecaku emocionala labsajita
» audzinasanas stils

» atbalsts un drogiba

VIENAUDZI

» mijiedarbiba

» draudzibas » valoda un tradicijas

» socialais un ekonomiskais

e socialas prasmes
konteksts

« piederibas sajiuta

« vienlidzigas iespéjas

BERNS

temperaments, spéjas, K

veseliba, pieredze

FIZISKA VIDE

s drosiba

» majoklis un apkartne

PAKALPOJUMI UN ATBALSTS ¢

 veselibas apriipe
s+ agrind intervence
* pieejamie resursi o specialistu atbalsts
e daba un kustibas iespéjas » pieejamiba gimeném

KOPIGS MERKIS

Atbalstosa vide palidz bérnam attistities,
justies labi un izmantot savu potencialu.




Personiba muza garuma

Temperaments
* Negativa afektivitate — Neirotisms

* Ekstraversija — Ekstraversija
* Paskontrole — Apzinigums

* Orientésanas jutiba — Atvértiba
Pusaudza identitate pieredzei

l

Pieauguso personiba (Big Five) Korelacija 0,3-0,5 [imeni

Bérnibas pieredzes




Personiba pieauguso vecuma
 Personibas variacijas ir dimensionals konstrukts

e Personibas The Big Five Personality Traits

Dazimes ir n

hamata stabilas B icness
bersonibas E il
komponentes .

Agreeableness




Kopsavilkums

Temperaments ir bérna biologiski noteiktais “starta punkts”, nevis vina liktenis

Nav “laba” vai “slikta” temperamenta — katrai temperamenta iezimei ir savas stipras puses un
potencialie riski

Personiba veidojas mijiedarbiba starp bérna temperamentu un vidi (gimeni, pedagogiem,
vienaudZiem, kulttru un dzives pieredzi)

Vienada vide dazadus bérnus ietekmé atskirigi — bérna attistiba buatisks ir bérna individualo
ipasibu un vides prasibu saderigums

Pirmsskola veidojas bérna prieksstats par sevi — atkartota pieauguso un vienaudZu reakcija
palidz bérnam atbildét uz jautajumu “Kads es esmu?”’

Personiba nav pabeigta pirmsskolas vecuma - ta turpina mainities bérniba, pusaudZzu vecuma un
ari pieaugusa dzivé

Pirmsskolas pedagogs nevar un vinam nav jamaina bérna temperaments — vina uzdevums ir radit
vidi, kura dazadi bérni var iemacities izmantot savas stipras puses un regulét savas grutibas.
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