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Miniet pirmos
agresivas uzvedibas

signalus

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Verbala agresija,
eksplozivitate

Biezi Sie cilveki ir iemacijusies, ka

agresiva riciba atmaksajas Pasiva agresija




Ka jus dodat zinu, ka
esat pamanijusi
nepiemerotu

uzvedibu stundas
laika?

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



‘www.uzvediba.lv

Tu nevari kontrolet
to, ko nesaproti

Saprotot, ka strada metavestijumi,
mMes varam saprast mehanismus,
ka tiekam sapinati

info@uzvediba.lv



Ko darit?
Vac datus!

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Funkcionala analize D 3 D D 63
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Péetijumi rada, ka
izvairisanas no
konfrontacijas un neka

nedarisana palielinas

N |\ vardarbibu

, HL. Coping with bullying in the workplace: The effect of gender,
ype of bullying. British Journal of Guidance and Counselling. 2004

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



* Jebkurai
uzvedibai ir
meérkis un
motivacija
Un uzvedibu
ietekmeéjosie
faktori var but
dazadi un vairaki

www.uzvediba.lv

Attéels: Rob Plevi, Take Control of t?ﬁf’d&i?dﬁ&ﬁ?ba.[v




Ar kadam problémam bérni saskaras?

Kadas situacijas?

www.uzvediba.lv uzvediba.ly info@uzvediba.lv



Ka jus veidojiet
individualas sarunas

\ ar agresivu audzekni?

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ka jus veidojiet
individualas sarunas

\ ar agresivu grupu?

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Kopigi modeléjiet situacijas un veidojiet lomu speles

® Ko darit, ja nevari atrast savu penali
® Ko darit, ja nevari atrast savu klasi
® Ka uzvesties dusmu brizos

e Ko dartt, ja tevi pagruz

e Ko darit, ja esi uztraucies utt.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Sagaidi 15 reakcijas

\

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Sagaidi 15 reakcijas

1. Parsteigums 9. Panika

2. Noliegums 10. Aizsardziba

3. Projekcija 11. Apjukums

4. Simpatijas 12. Diversija

5. Trauksme 13. Pretuzbrukums

6. Draudi 14. Pazemosana un kauns
/. Provokacija 15. Upura spélésana

8. Atliksana

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Kada ir laba saruna ar
visu klasi?

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Jusu uzvedibai, reagéjot uz stundas partrauksanu ir jabut
mazak traucéjosai neka pasa traucétaja uzvediba.

Ja 29 bérni strada un viens sapno, aizradot skali, visi 30 partrauks
stradat

Nerunajiet ar kavetajiem klases prieksa, kamer vini ir pie durvim
utt.

www.uzvediba.lv

info@uzvediba.lv



Jebkura gadijuma, klase
sapigi uztvers dusmiga
skolotaja reakciju, pat tad,

tas tas nav klases
popularakais bérns, un var
agresivi reaget preti




Un jusu probléma
pareizinasies ar bérnu

skaitu klase




http://www.uzvediba.lv/draudzigai-klasei/



http://www.uzvediba.lv/draudzigai-klasei/
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K3 més varétu mainit 900
teikta nozimi?

Ka es varu izveléties to dzirdet?
I\ Ka tu vari izvéléties to pateikt?

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Tu saja kleita izskaties resnal

Es vélos tev palidzeét,

Ko vina velas . . -
' jo tu man esi svariga

pateikt?

Man rup tavs izskats

Vai tu vélies teikt,
ka...

Ka to pateikt citadak?



Un te berni ir lieliski —

Kas notiek? Ko teikt?

Tev nem mantas nost? —— Ejam spéléeties kopa!

Tevi kaitina? » Es varu iedomaties, cik tu vientuli
juties? Ko més varam kopa padarit?

Tev saka, ka lupatas virsa? — Es priecajos, ka tu tik labi proti
saskanot krasas

Cik tev labi izdodas pasam zimét!!!

Smejas par tavu rokrakstu? _ 7> Pa>dit
ledosi padomu, ka uzzimeét...

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Ko tu ar to domaji?

» Kad dialogs norit raiti, més saprotam (vai pienemam,
ka saprotam) viens otru

* Ko tu ar to domaji? — signalize, ka vai nu meés
nesapratam vai ari sapratam parak labi teikta nozimi

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Pastasti, ka tu, ka

\ komanda justos
labak

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Attiecibas ar Individualais |
vienaudziem macibu process

\Y ETel] o]0
process
klase

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Neveseligas vides pazimes:

. Citu partrauksana, nelausana izteikties
. Sidzésanas un stucisanas kultura

. “Kapenu” stasti

. Stipras iekSéjas mikrogrupas

- Naidiga jauno biedru sagaidisana

. Veiksmes piesavinasanas
. Vardarbibas atbalstiSana, vardarbigi joki un komunikacija

28
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Nerakstitie noteikumi pec “subordinacijas”

Kurs drikst runat;

Par ko drikst runat;

Ka runat;

Kas ar ko runa;

Kas kolektiva tiek uzskatits par svarigu
informaciju, zinasanam un patiesibu

29
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Pazimes, kam japievérs uzmaniba:

* Retorika vardarbiba, iesaukas

* Acu skatiens un noskanojums. Ne vienmer var ticét, ka viss ok

* Noslégsanas

* Stasta, ka vinu biezi partrauc, nelaujot pateikt sakamo lidz galam,

* Neparasti aktivs vai gluzi otradak - «Viss ok».

* Mainas sekmes, nespéja koncentréties

* Mainas kermena atrasanas telpa — daudz atrodas arpus grupam, ieSana
gar sienam, seédésana mala, viens pats

30
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Bridinajuma signali retorika

\’

Es ar tevi nedraudzésos,

Es ar tevi draudzésos, ja...

lesaukas

Ko tu ldri?

Piezimes par izskatu, svaru, apgérbu
Sika, jauninais

Sacukstésanas

Klusésana un neskatisanas virsu
Partrauksana teikuma vidu, nelausana
pabeigt nevienu domu

2N 2K 2K 2.’
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Bernu pamatvajadzibas

Kontroles sajuta
Jautriba

Piederiba

Sasniegumu sajuta

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



www.uzvediba.lv

Jo augstakas
vardarbibas Iimenis
klasé, jo butiskak ir

meklét individualizétas

pieejas

info@uzvediba.lv



http://www.uzvediba.lv/draudzigai-klasei/
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Kopigi modeléjiet situacijas un veidojiet lomu speles

® Ko darit, ja nevari atrast savu penali
® Ko darit, ja nevari atrast savu klasi
® Ka uzvesties dusmu brizos

e Ko dartt, ja tevi pagruz

e Ko darit, ja esi uztraucies utt.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



www.uzvediba.lv

Ja bérns jutis, ka var ietekmeét
vienu jomu, vins var gut
sajutu, ka var ietekmét ari

citus dzives aspektus.
Un laiks ir viens no tiem.

info@uzvediba.lv



Kam pedagogs iedod varu un autoritati?

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



s .o Atgadinatajs
Mierinatajs

Sirdapzinas

balss Ledlauzis

Reportieris Kartibas
uzturétajs
Dizaineris

Padomdevéjs Jokdaris

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv
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Veiciniet to, ka bérni
palidz citiem bérniem —
konsulté, dalas, rupéjas
(vismaz 10 min. diena)

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



www.uzvediba.lv

Neliels vienaudzu
spiediens ir
nepieciesams, lai jusu

bérns ieietu dusa,
sakemmeétu matus.

info@uzvediba.lv



www.uzvediba.lv

Bérniem, kuriem ir grutibas veidot
jaunas draudzibas, pielagoties
parmainam, kuri ir riska grupa

attieciba uz socialo izolaciju, ir daudz

lielaka iespéja ciest no negativa
vienaudzu spiediena.

info@uzvediba.lv



Ka vispar atpazit
vienaudzu

spiedienu?

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Negativs spiediens

Vienosanas izolet kadu;
Noruna izturéties nejauki pret kadu;

Aicinajums bastot vai veikt kadu
citu neétisku ricibu;

Spiediens zagt;

Spiediens sméekeét, lietot alkoholu
utt.

44
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Gudriba un imunitate pret
vienaudzu spiedienu magiski
neiesledzas 12, 14, 16,

18 vai 40 gadu vecuma.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



PARTRAUCIET
SALIDZINAT!

ledodiet bernam ietekmes un
atbildibas jomas gimene.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Sniedziet pozitivos apstiprinajumus

Pamaniet labas lietas un
pasakiet;

1 Paradiet, ka palidzésana citiem
ir butiska lieta;

1 Akceptéjiet bérna parmainas gan
kerment, gan personiba;

1 Dodiet iespéjas bérnam
ietekmet citu cilveku dzives.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Vienaudzu spiediens un vardarbiba

~> Berns vairak nevelk savas
milakas bikses, jo draugi
par vinu smiesies?

ISTI DRAUGI
PIENEMS TEVI
TADU, KADS ESI.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Vardi nav tas, kas palidzés, bet

Tev nav jaklast par
to, kas tu neesi, lai
citi tevi novertetu.

www.uzvediba.lv m info@uzvediba.lv



Ja bérns slikti panes
vientulibu, garlaicibu,
vinam izslégsana no bara

nozime socialu navi.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv
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Tas nenozime, ka es
esmu slikta sportiste.

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



®*  Frank, Robert H.. Under the Influence . Princeton University Press., 2020

* Fagell, Phyllis L.. Middle School Matters. Hachette Books., 2019

®* Borba, Michele. End Peer Cruelty, Build Empathy: The Proven 6Rs of Bullying Prevention
That Create Inclusive, Safe, and Caring Schools . Free Spirit Publishing. Kindle Edition.

®* Leman, Dr. Kevin. Planet Middle School. Baker Publishing Group. Kindle Edition.

®* Pascuas, Catherine. Social Skills Handbook for Autism: Activities to Help Kids Learn Social
Skills and Make Friends. Edx Autism Publishing., 2017

) https://cf.ltkcdn.net/teens/files/2251-Statistics-on-Peer-Pressure-infographic-v2a.pdf
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