Motivacijas labirinti




Laika perspektiva — Kapéc tagad ir tik gruti motivét sevi

un citus?

pozitiva pagatne

pozitiva tagadne

pozitiva nakotne

negativa pagatne
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Motivacija tiek raksturota ka
iekS€ju un aréju, apzinatu un |
neapzinatu faktoru kopums,

b kas stimulé cilvéka vélmi darit _4
( .. un tiekties uz merki.
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Kas Jus
motive un

demotive?
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MOTIVE? DEMOTIVE?
PO2ITIVAS ATTIECIBAS VIENALDZIBA
_ NOSODIIUMS
NOVERTEIUMS CRITIKA
VERA NEMTAS IGNORESANA
VAJADZIBAS KLAUSAS, BET NED2IRD
ATKLATAS, NEIECIETIBA
GODIGAS ATTIECIBAS NEUZTICESANAS
T NESAKRIT VERTIBAS
DROSIBA - INTERESES
KOPIGAS VERTIBAS EGOCENTRISKUMS
PIEDERIBA NEELASTIBA UZSKATOS
MILESTIBA NEKONSEKVENCE
PIENEMSANA PERSONTBAS NONIECINASANA
a i VARDARBIBA - FIZISKA
- EMOCIONALA
KOPIG’, Zf?’a MELOSANA
_ V!R’Z 1ENS KRAPSANA
GREIZSIRDIBA
U2TICESANAS MERKU NEESAMIBA
ATBALSTS EMPATIZAS TRUKUMS
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& KAS TEVI DARBA... ~N

MOTIVE?

NAUDA
NOVERTEJUMS

GANDARITUMS
12AICINATUMI

BONUSI
INTERESE

REZULTATI

PROCESS

IESPEJA PALIDZET
KOLEG!

IESPEJAS ATTISTIBA
PATIK

DARBS KA HOBIJS
JEGA

DEMOTIVE?

PARAK DAUD2
PIENAKUMU

STRESS

ATBALSTA TROKUMS
NECIENA NO PRIEKSNIEKA
KLIENTU DAZADIBA
RUTINA

NEADVEKATS
ATALGOTUMS

NESASNIEDZAMS REZULTATS
NESAKARTOTA VIDE
KOLEGU NEKOMPETENCE
NEKONKRETIBA
DEMOTIVET! KOLEG!
TENKAS, APRUNASANA
MAINIGI NOTEIKUMI
STAGNACITA
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Biezakie motivacijas slazdi Tsuma

Bérna teikta laboSana, darbu laboSana

Mazu, pozitivu izmainu nepamanisana

Problému mérogu mainiSana (it pasi bérniem ar labu iztéli)

Negativi pamatspriedumi par personibu, par uzvedibu

Parak daudzu, detalizétu un biezu norazu dosana

Didaktika “Ko tu tagad darisi”, “Kas bija jadara?”, “Atceries, ko runajam?”

Attaisnojumu mekléSana
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Biokimija”

D, B vitamina, dzelzs vai citu mikroelementu trikums?
Depresija?
Miega kvalitate?
Bioritmi kopuma?
Neirodiversitate?
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Ta viet3, lai spiestu

bérnu dartt lietas, kuras
vinam nepatik, mums
.Jamekle veidi, ka pieklut
#*  vina motivacijas Z
sistémai :

&
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Lai kadus
motivatorus jus
izveéletos, spéja

levérot
konsekvences Ir
atslega
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Dace Bluke @dacebluke - Jan 30

MUsmajas no sodienas jauna kartiba. Laiks pie ekrana janopelna ar labiem
darbiem. #sesgadnieks

€ 1 T 4 O 45
https://twitter.com/dacebluke/status/1355567159007711233

>

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv


https://twitter.com/dacebluke/status/1355567159007711233?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Etweet

Aréjie motivatori

Apbalvojumu sistemas
- Zetonu sistémas (token economics);
Uzlimes, zvaigznites, zimodzini utt.;
Uzvedibas kartes;
Balvas;

- Ediens

« Nauda un citas materialas lietas
Sie parasti ir istermina motivatori
* Motivacijas [Tmeni parbaudam, pajautajot, kapéc tu to dari?

Aréjie motivatori rada bérnam sajiitu, ka kads cits ir atbildigs par vina dzivi
Bet aréjie motivatori ir svarigi bérna ieradumu formésanai

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ricibas stratégijas

e Zvaigznites, uzlimes, pat maksajumi stradas |oti Tsu bridi, jo
bérni sapratis atri, ka ar viniem manipulé
«Kad tu man atnem datorlaiku, es gribu uzvesties vél sliktak»

e Aréjie motivatori ir lieliski uzvedibas mainai un ieradumu
veidosanai Tstermina, bet...

e Ja bérns prasa «Kas man par to bls», motivacijas sistémas ir
japarskata

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



nedela

Pirmdiena Otrdiena Tresdiena | Ceturtdiena | Piektdiena Sestdiena Svetdiena

SONEDEL APNEMOS(-AMIES)

KOPA:

Ka veicas Sonedé]? Kas japaveic nakamnedé|?

Vairak materialu www,uzvediba.lv m
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MANS NEDELAS MERKU PLANS

B O

Vairak lielisku un noderigu materialu www.uzvediba.lv
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PROJEKTU UN MAJASDARBU SARAKSTS

MACIBU PRIEKSMETS KAS U2DOTS ‘ KAD UZDEVA ‘ KAD JANODOD ‘ DARBU STATUSS

Vairik lielisku un noderigu materidlu: www.uzvediba.lv
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Laika planosana

e Kalendars istaba ar dzimSanas dienam, svinibam, majas
darbiem, projektiem, arsta apmekléjumiem;

e Pusaudziem blocini pasrefleksijai, laika
planoSanai/organizésanai;

e Izmainu tafele/plakats, kur pierakstit kada veida izmainas
(skolas, pasakuma atcelSanas utt.)

e Kopigais gimenes kalendars

e Kopigie planosanas rituali

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Socialie un emocionalie

motivatori

Atkariba no musu
personibas, ari socialas
un emocionalas
vajadzibas var bt Piederiba grupai;
motivéjosi faktori, DrosSibas sajuta gimeng,

olEmEtEn, EIST) VElEelgE g:uapuétbﬁigtegr? e?Jsérnudé\rzé skol3;
daliba vai ielgumi uz ’ ’

S - ) " « Draugi, patikami socialie kontakti
lieliem pasakumiem, citiem
— laiks vienatneé.

Piederiba vienaudzu grupai;
Sajuta, ka kads par tevi ripé€jas;
Atzintba;

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Saraksti lietas, ko tu \
gribetu darit kopa un
paludz bérnam

| izveidot 3adu pasu
sarakstu

www.uzvediba.lv iba. info@uzvediba.lv



Aktivitates piederibas saj

veldosanail

ienemts piedot kludas
un aizmirst slikto

Komandas spéles o 8
Rituali {
Piederibas sajutas aktivitates

Veidojiet videosveicienus vecvecakiem un citiem
Pozitivi apgalvojumi par sevi -
http://www.uzvediba.lv/draudzigai-klasei/

www.uzvediba.lv uzvediba.ly info@uzvediba.lv
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Pasrefleksijas

Pozitivs pastéls motivacijas
uzdevumu veiksana ir loti,
loti svarigs

www.uzvediba.lv uzvediba.)
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“Pasaki sev. Pasaki citiem” spéle

Kas es esmu?.... Kas esi tu?

SASNIEGUMIEM % REZULTATAM =]
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http://www.uzvediba.lv/katalogs/params/category/0/item/428017/

Uzmanibas motivatori

N_(:_piec_ieé_amiba sanemt uzmanibu no
citiem ir viens no primarajiem . P -
motivatoriem. Agrina vecuma ir svariga gg%uaﬁ?t(%tlgw: ;Ozgiﬁ%bu
vecaku uzmaniba, velak arr citu uzvedibu)

pieauguso, vel velak — vienaudzu e Atziniba par sashiegumiem
uzmaniba. Pieauguso vecuma ta ir maziem panakumiem, progresu
nepiecieSamiba sanemt profesionalu notikumiem dzivé (to, ka kads to
uzmanibu un atzintbu vispar pamana)

* Tevi redz ka personibu

* Tevi atzist ka svarigu personu

Jebkura uzmaniba ir labak neka
nekada uzmaniba

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Kontrole

Kontrole un drosibas sajuta ir
pamatvajadziba, bet bérniem

« Kontrole par vidi; Fo=

(un arf pieaugusajiem), kuriem * Kontrole par laiku;

ir kadas psihologiskas traumas, « DroSibas sajita;

!<ont_r_oles sajuta var bt izdzivosanas . lespéjas pienemt [émumus;

Jautajums « Kontrole par emocijam,
reakcijam
uz iekSéjiem un aréjiem
notikumiem:;

« Kontrole par dzives situacijam

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Sensoras vajadzibas ka motivatori

Sensoras vajadzibas var bit |oti spécigs motivators

* Fiziskas vajadzibas — kustiba, temperatira;
« Klusaka vai skalaka vide;

* Vizualie pielagojumi;

» lzvairiS8anas vai gluzi otradak — 1pasu smarzu (vai smaku) meklésana;
« lemilotu édienu €Sana vai izvairiSanas no konkrétiem édieniem;

* lzvairiSanas no sapém vai gluzi otradak — sapju izraisisSana

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



|zvairiSanas ka motivators

» lespéja paskontrolei vai kontrolei par vidi;

« lespéja sanemt nedalitu uzmanibu vai apmierinat )
citas emocionalas vajadzibas;

+ lespéja sapnot, nedarit darbus, lietot elektroniskas ierices;

« Vides atstaSana, jo daramie darbini izskatas parak grati, neizdarami;

* ledomata nekompetence bailes zaudét seju vienaudzu acis;

« Vajadziba péc kontroles;

* Nepatika pret konkréto vidi;

« Apjukums — bérns nezina, kur jaiet, kas jadara

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Problemas varétu nebut
bérna motivacija,
bet motivacija varetu

but ari pretoSanas
pieaugusajiem

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



|zvairisanas uzvediba

Atpazistam izvairiSanas uzvedibu

Trenéjam nomierinaSanas un trauksmes parvaréSanas stratégijas
Maindm domasanas modelus

Trenéjam laika planoSanas prasmes

Tren&jam padarit darbinu lidz galam, uzrakstit teikumu lidz galam
Atrodam patikamus apbalvojumus sev

Piemekléjam piemérotu, vispiemérotako pulksteni

Macamies palikt trauksmé kopa!

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Nodod vestijumus

Es zinu, ka tev ir
galva uz pleciem /

www.uzvediba.lv

Es tev
uzticos

Es zinu, ka tu
zini, ko darit ar
savu dzivi

info@uzvediba.lv
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Ja bérns nav motivets, uzdodiet sev
vienu jautajumu:

Kuram saja bridi

ir problémas?

www.uzvediba.lv EEEm  wwwasli.do kods: 79821 info@uzvediba.lv



Laiku pa laikam padodaties ari bérnu spiedienam

Ja bérnam bus sajuta, ka jus esat lieli,
nesatricinami, nepierunajami, bérns
var sakt melot, manipulét, krapties,
parspilét, runat puspatiesibu, lai
dabutu to, ko vins vélas.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Tev ir jadzivo sava dzive un bérnam — savéja;
Tavas veiksmes ir tavas veiksmes, bérna veiksmes — bérna;
Nodali bérna problémas no savam problémam;

Neliec bérnam piepildit tavus sapnus

32
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Pari visam -
labas attiecibas ar bernu!

Svarigi ir gan tas, KO tu saki, gan KA tu saki
Gan tas KO tu dari, gan tas, KA tu to dari

www.uzvediba.lv EZmm wwwasli.do kods: 79821 info@uzvediba.lv



Ablon, J. Stuart. Changeable. Penguin Publishing Group

Reuter PhD, Tyson . Standing Up to OCD Workbook For Kids: 40 Activities to
Help Children Stop Unwanted Thoughts, Control Compulsive Behaviors, and
Overcome Anxiety . Rockridge Press.

Rollnick, Stephen. Motivational Interviewing in Schools (Applications of
Motivational Interviewing)Guilford Publications.

Stixrud, William. The Self-Driven Kid. Penguin Publishing Group

Walls, Scott. Oppositional, defiant & Disruptive Children and Adolescents:
Non-Medication Approaches for the Most Challenging ODD Behaviors
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