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Ka saprast bérnus un jauniesus, ka
palidzet pieaugt

KRIZES KLASE

Attalinatais macibu process ﬂ
pusaudzu vecuma.




* Jebkurai
uzvedibai ir
merkis un
motivacija
Un uzvedibu
ietekmeéjosie
faktori var but
dazadi un vairaki
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Laika perspektiva

pozitiva pagatne pozitiva tagadne pozitiva nakotne

negativa pagatne negativa tagadne negativa nakotne
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Attiecibas ar
vienaudziem

\YEXello]!
process
klase

Individualais
macibu process

Vide
klase un
skola
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Neveseligas vides pazimes:

. Citu partrauksana, nelausana izteikties
. Sudzésanas un stucisanas kultura

. “Kapenu” stasti

. Stipras iekSéjas mikrogrupas

- Naidiga jauno biedru sagaidisana

. Veiksmes piesavinasanas
. Vardarbibas atbalstisana, vardarbigi joki un komunikacija

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Nerakstitie noteikumi péc “subordinacijas”

- Kurs drikst runat;

- Par ko drikst runat;

- Ka runat;

- Kas ar ko runa;

- Kas kolektiva tiek uzskatits par svarigu
informaciju, zinasanam un patiesibu

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Pazimes, kam japievérs uzmaniba:

* Retorika vardarbiba, iesaukas

* Acu skatiens un noskanojums. Ne vienmer var ticét, ka viss ok

* NosléegSanas

* Stasta, ka vinu biezi partrauc, nelaujot pateikt sakamo lidz galam,

* Neparasti aktivs vai gluzi otradak - «Viss ok».

* Mainas sekmes, nespéja koncentréties

* Mainas kermena atrasSanas telpa — daudz atrodas arpus grupam, ieSana
gar sienam, sédésana mala, viens pats

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Bridinajuma signali retorika

- Es ar tevi nedraudzésos,
Es ar tevi draudzésos, ja...
- lesaukas
- Ko tu lari?
- Piezimes par izskatu, svaru, apgérbu
- Sika, jauninais
- SacCukstésanas
- KluséSana un neskatiSanas virsu
- Partrauksana teikuma vidu, nelausana

pabeigt nevienu domu .

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Bernu pamatvajadzibas

Kontroles sajuta
Jautriba

Piederiba

Sasniegumu sajuta

www.uzvediba.lv uzvediba.ly info@uzvediba.lv



Kam pedagogs iedod varu un autoritati?
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Jo augstakas
vardarbibas limenis
klase, jo butiskak ir

meklét individualizétas

pieejas

info@uzvediba.lv



http://www.uzvediba.lv/draudzigai-klasei/

Musu kolektiva
pasakumos ikviens

PR
r gaiaiis

Mes esam jautri

Mums ir draudzigas
attiecibas ar citam
klasem

Musu kolektiva pienemts
pahdzat, kad kadam iet

grutak

Bl

Musu kolektiva nav
pienemts meklat
vainigo

Mes zinam, ka par
MuMms nesmiesies



DARIT CITAS
LIETAS, KAS
IEPRIECINA

ievarsties
Frosem sportox. |

_ dejoc

rn L (R

sporta spéles
— BaldASPELES g el var darit?

IZMANTOT
POZITIVUS
APGALVOJUMUS
PAR SEVI

| nevienam nav tiestbu pazemot citus!
| es spéju atrisinat problémas!

| tas mani nespéj “izsist no sliedém”
ko vél Labu var pateikt par sevi?

NOMIERINA;W
STRATEGIJIAS

ATCERETIES
PATIKAMUS
NOTIKUMUS

kas liek smaidit
Jautrus brizus
— Planotus notikumus nakotne
H?

DOMASANAS
STRATEGIIAS

— situdciju
ricibas motivus

femeslus
t varbit to nedarija tidi?

varbi s i parpratums? —)

l: ne t3 uztverts, izlasits?
ko vel?

DOMASANAS
STRATEGIIAS

konstruktiva kritika palidz
kas pozitivs 3aja situacija?

I~ par ko nedrikst klusét?
ko var iemacities no k|adam?
kas val?

DOMASANAS
STRATEGIIAS

SAPRAST, KAS
ISTI SATRAUC

vai emocijam ir reals iemesls?
kas isti sadusmo?

vai tas attiecas uz mani?
kapéc tas aizvaino/aizskar?
vai tas ir ta vérts?

kas vel?

i

"K3 palidzet?”

|~ "Ko tu velgjies ar to pateiki?”

ko vél varétu jautit?

MEKLET

| KOMPROMISU

vienoties

izrunat situaciju

draudzigi
sarunat
piedot

awainoties
Ka vél var rast kompromisu?

UZRAKSTIT
SAVU PIEREDZI

u citiem
atrisinatu situaciju
lai izprastu apstakius, notiekoso
un situacijas gaity

véstulg

dienasgramata  foruma  citur

“PASAULE IR
SVARIGAKAS
LIETAS"

attistit jaunas prasmes.
Kas val?

RICIBAS
STRATEGIJAS

IZDARIT KAUT
KO LABU

pikniku sporta
éles

ka vél parOpéties
par sevi un citiem

RICIBAS
STRATEGIAS

komunikacija
vél
kontrolét laiku?

interneta

sarakstés
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Kopigi modelejiet situacijas un veidojiet lomu speles

® Ko darit, ja nevari atrast savu penali
® Ko darit, ja nevari atrast savu klasi
® Ka uzvesties dusmu brizos

e Ko dart, ja tevi pagruz

® Ko darit, ja esi uztraucies utt.

www.uzvediba.lv uzvediba.lv

Lielisks paligmate:

e wlénu
= .) emocionalajai audziné: praktiskai
\‘ |

n
springtu situcij 35anai.
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Ja bérns jutis, ka var ietekmét
vienu jomu, vins var gut
sajutu, ka var ietekmeét ari

citus dzives aspektus.
Un laiks ir viens no tiem.

info@uzvediba.lv




\

Vispirms ir verts izprast

\ kontakta ciklu

www.uzvediba.lv iba, info@uzvediba.lv




. Atgadinatajs
Mierinatajs

Sirdapzinas

balss Ledlauzis

Reportieris Kartibas
uzturetajs
DIVET S

Padomdevéjs Jokdaris

Drosais
plecs

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv




lekriSana pozitivas domasanas slazdos

(WOOP)

- Veélésanas
> Skeérsli
- lespejas

- Plani

20
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Laika planosanas rokraksts

- Daudzi bérni nemak noteikt, cik daudz
laika viens darbs vinam/ai nepiecieSams,
lai to izpilditu (pietam kvalitativi). Viss
tiek atlikts uz pedeéejo bridi, kas biezi vien
izsit no lidzsvara, jo rada stresu.

21
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Veiciniet to, ka béerni
palidz citiem bérniem —
konsulte, dalas, rupéjas

(vismaz 10 min. diena)
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Influenceru laiks...
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Neliels vienaudzu
spiediens ir
nepieciesams, lai jusu

bérns ieietu dusa,
sakemmeétu matus.
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Bérns vélas 1000 draugus?
Bérns bravurigi uzvedas klasé?

Uzvedas pargalvigi kadas
kompanijas tuvuma?

26
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www.uzvediba.lv

Bérniem, kuriem ir grutibas veidot
jaunas draudzibas, pielagoties
parmainam, kuri ir riska grupa

attieciba uz socialo izolaciju, ir daudz

lielaka iespé€ja ciest no negativa
vienaudzu spiediena.

info@uzvediba.lv




Ka vispar atpazit
vienaudzu

spiedienu?

www.uzvediba.lv iba. info@uzvediba.lv



Kas ir pozitivs vienaudzu spiediens?

=> Macities trikus sporta stundj;
= Jaunu gramatu lasiSana citu ietekme;
= Sportosanas uzsaksana;

- Veseliga dzivesveida uzsaksana.

29
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Negativs spiediens

VienoSanas izoléet kadu;
Noruna izturéties nejauki pret kadu;

Aicinajums bastot vai veikt kadu
citu neetisku ricibu;

Spiediens zagt;

Spiediens smékeét, lietot alkoholu
utt.

30
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Gudriba un imunitate pret
vienaudzu spiedienu magiski
neieslédzas 12, 14, 16,

18 vai 40 gadu vecuma.
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Tas, kadus draugus bérns
izveélas, ir tiess jusu

audzinasanas darba rezultats.
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Kuri bérni ir visvairak ietekmeéjami?

Akceptéti biezak: Akcepteti retak:

Pozitivi komunicéjosi Partauc notiekoSas

(draudzigi utml.) aktivitates, sarunas

Sociali aktivi Atturigi iesaististies grupu
aktivitates

Atsaucigas uzvedibas (atbild Agresivas uzvedibas

uz jautajumiem, piedalas grupu
aktivitatés utml.)

33
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Vai berni dzird, ka jus negativi izsakieties par citiem, bet
vinu klatbutné izturaties mili?

Vai béerns redz, ka jus pieprasat vienu uzvedibu, bet pasi
darat ko citu?

Vai jusu uzvediba nav pasdestruktiva?
Vai jus turat bérnam dotos solijjumus?

Vai jus esat godigs un atklats?

Vai jus neveidojiet maksligu autoritati bérna acis?

Kas notiek ar kjudisanas kulturu? b et

34
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PARTRAUCIET
SALIDZINAT!

ledodiet bernam ietekmes un
atbildibas jomas gimene.

www.uzvediba.lv iba. info@uzvediba.lv



Sniedziet pozitivos apstiprinajumus

1 Pamaniet labas lietas un
pasakiet;

1 Paradiet, ka palidzésana citiem
ir butiska lieta;

1 Akceptéjiet bérna parmainas gan
kermeni, gan personiba;

1 Dodiet iespéjas bérnam
ietekmet citu cilveku dzives.

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Es ar tevi
nedraudzesos!!

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Skolas kavésana/mainisana/nepabeigSana;

Nespéja adekvati reagét adekvati/prasmigi uz notikumiem, kas
liek justies atstumtam (no nepilnveidotam socialajam prasmém);

Agresivitate pret vienaudziem un apkartéejiem;
NoslégSanas istermina, emociju apspiesana
Komunicésana ar citiem antisocialiem bérniem, ' &\\ ﬁ
kas neattista vinu socialas prasmes;

Nolaidiba pret macibam, personigo higiénu, draudzibam vai hobijiem;

Nepilngadigo noziedziba;

Emocionalu traucéjumu apslépsana un nespéja par tiem

atveérties pat tuviem cilvekiem (depresija, sociala trauksme utt.).
38
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Py .
www.uzvediba.lv

Ja bérns slépj depresiju vienaudzu spiediena un

atstumtibas dél, pamazam attistas vajadziba péc

konstanta atziniga novértéjuma no apkartéjiem
(it 1pasi vienaudzu), kas méedz izraisit ari pasu

tuvako cilveku attalinasanos no cilveka.
JaunieSiem depresija un novértéjuma
nepiecieSamiba paredz viena otras klatbutni vai
tuvosSanos, péc tam stiprinot abpuséji.

Vernberg (1990) 39
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Vienaudzu spiediens un vardarbiba

~> Bérns vairak nevelk savas
milakas bikses, jo draugi
par vinu smiesies?

ISTI DRAUGI
PIENEMS TEVI
TADU, KADS ESlI.

www.uzvediba.lv iba. info@uzvediba.lv



Vardi nav tas, kas palidzes, bet

Tev nav jaklast par
to, kas tu neesi, lai

citi tevi novertetu.
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Uzvar tas, kurs iederas,
uzvar tas, kurs pieder!
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JauniesSi nesmekeé vieni
un nedzer vieni — tas ir

pieauguso stils!

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv




- Vienaudzu vidé bérni izdara
reali mulkigas lietas;

- Vienaudzu vidé vini riské
vairak, savainojas vairak,
ari mirst vairak.

44
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Visi smékeéja, es
\ negribéju atpalikt...

www.uzvediba.lv

Bet mums ir
gadijums, kad
viens atsakas un
visi art atsakas!

info@uzvediba.lv




Maciet atteikties no piedavajumiem

Né - vienmer ir pratigi teikt vienkarsi “ne”

Man no ta dranka nak vémiens

Mamma mani nositis '\“L
Paldies, péc sita es nevaréju atgities nedelu \
Atvaino, es jau esmu So to ienémis

Lai vai ka, jaunietis vienmeér pats ir
atbildigs par savu kermeni

46
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Vins daris visu iespéjamo,
lai butu bara

Vai veidos savu baru...

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Ja bérns slikti panes
vientulibu, garlaicibu,
vinam izslégsana no bara

nozime socialu navi.
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Perfekcionisms un
zaudesana -
ja bérns uzkapj uz
pjedestala, vinam bus

stress, ka vinu no
ta nogrudis.

info@uzvediba.lv




Risinajumi

izstumsanai
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Ikviens velas justies
pienemts un ieklauts

To, ka tikt gala ar vienaudzu

spiedienu, ir ipasi svarigi iemacities
jaunieSiem, kuri ir izoléti un kuriem
ir grutibas veidot draugus.

www.uzvediba.lv

info@uzvediba.lv
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lzolacija sap, un tas
ir fiziskas sapes.

Tas ir izveidojies vésturiski.
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Tas nenozimé, ka es
esmu slikta sportiste.
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Skaidrojiet, ka tas, ko
meés daram, ietekme ari

citus.
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Jo nedrosaki bus bérni, jo vairak
vini bus atkarigi no apkartéjo
viedokla, tostarp vienaudzu

spiediena. Un, protams, vini bus
vél vairak ietekmeéjami.

info@uzvediba.lv



Bérnam butu jauzturas |oti
dazadas vidés — pulcini, draugi,
bérnudarzs vai skola nedrikst

but vieniga vieta, kura
bérns komunicé!

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Tavs darbs ir
noturet sevi

nevis parvietot no punkta A uz
punktu B, no viedokla A uz viedokli

B, no attiecibam A uz attiecibam B.

Vi
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CRUAYE]Y
aizstavet vajakos?

\ Labs sakums ir neignorét vinus.
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Prasmes berniem
un jauniesiem
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Macities draudzésanas prasmes

* Klaustties;
* Uzklaustt; a
e N e
¢ e

o,
- - - »
° Runat péc kartas. : :

wr

. -3
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Draudzésanas prasmes

Jauniesi |oti atri saprot, kuri
bérni viniem sniedz
piederibas sajutu un kuri liek
justies nekomfortabli

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Spéja risinat konfliktus

= Bez spé€jas risinat konfliktus vél ir prasme
aiziet prom no toksiskam attiecibam;

- Konflikti ir nepiecieSami, lai spétu nospraust
robezas, un tam nepieciesama gan fleksibilitate, gan
pasapzina, gan emocionala imunitate;

=9

- Esat mentors robezu nosprausana — kads aiznemas lietas
un neatdod? Kads vélu nakti raksta kaitinosas iszinas, publicé
sliktas lietas medijos. Maci bérnu nomierinaties. Ja vini zinas,
ka nomierinaties, ir mazaka varbutiba, ka vini reages
impulsivi. b
www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv
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Speja saprasties ar
cilvekiem, kuriem tu
nepatic un kuri nepatik tev

Meés vienmer busim kontakta
ar sadiem cilvekiem.

info@uzvediba.lv



Spéja organizéet vidi ap sevi

= Majas darbi; &
= Spéja turét noslepumus;
—> Spéja nepazaudét lietas;

=> Spéja uznemties atbildibu par
padarito vai nepadarito
darbu.
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\

Speja izprast citu
cilveku perspektivu

Y g,
¢ 6

\ ta ir empatija @5

—

4
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Spéja pastavet par savam tiesibam

* Pasauleir pilna ar cilvékiem, kuri mums
visu laiku teiks né, bet mums ir
jaiemacas lugt pahdzibu, ltGgt sikakas
norades un paskaidrojumus;

°* Mums ir nepiecieSams iedrosinat bérnus
uznemties riskus un parvarét bailes.
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Spéja kontroléet savas emocijas

—> Lai mes varetu kaut ko
kontrolét, mums jamak to
nosaukt varda;

= Spéja savaldit savus impulsus —
vienkarsi padomat pirms
atbildes teiksanas.
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Impulsu
kontroles

prasmes
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Speja attistit savas
Intereses un speja
\ saprast savas spejas

Visiem nav jabut
perfektiem visa.
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= Spéja radit, spéja atrast
radosus risinajumus tiesi
ietekmeée bérnu pasvertéejumu;

= Atrodi lietas, kuras bérni redz jegu,
kur vini var palidzét. Tas palidzés
pretoties vienaudzu spiedienam.

www.uzvediba.lv

info@uzvediba.lv
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Speja pienemt
etiskus un
veseligus lemumus,

izturoties ar cienu pret savu
kermeni un nepaklaujot
riskam citus.
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Pieliec pie sienas
plakatu, kas atgadina
bérnam, ka teikt “ne”

nav slikti!
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Veido vidi, kur bérni jutas
drosi riskét, eksperimentét,
\ piedzivot, tad viniem nebis

jamekle ekstremali piedzivojumi.
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Maci sanemt objektivu atgriezenisko
saiti no komandas

Ir jauniesi, kuriem ir
saasinata redze uz

negativajiem signaliem,

www.uzvediba.lv

Ir jauniesi, kuri
doma, ka vinus
nepartraukti
apruna.

Ir jauniesi, kuri
dgeneralizé negativu
pieredzi.

info@uzvediba.lv




Un tomer... ir grutibas ar vienaudzu spiedienu?

°*  Mums vienmér paliek ari likums;

°* Meés nevaram gaidit, ka 14 gadu
vecuma, bérni spés pienemt
etiskus lemumus, tapeéc likums ir
labs atbalsts.
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Tas, cik moderni ir lasit
gramatas, vilkt kiveres,
sméekét, tetovéeties, durt

caurumus deguna utt. ir
atkarigs no ta, cik daudzi
cilvéki tuvakaja loka to dara.
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Pétijumi rada, ka tinu
vecuma ir vieglak mainit
\ vidi neka jaunietim

neietekmeties no vides.
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®* Frank, Robert H.. Under the Influence . Princeton University Press., 2020

*  Fagell, Phyllis L.. Middle School Matters. Hachette Books., 2019

®* Borba, Michele. End Peer Cruelty, Build Empathy: The Proven 6Rs of Bullying Prevention
That Create Inclusive, Safe, and Caring Schools . Free Spirit Publishing. Kindle Edition.

®* Leman, Dr. Kevin. Planet Middle School. Baker Publishing Group. Kindle Edition.

® Pascuas, Catherine. Social Skills Handbook for Autism: Activities to Help Kids Learn Social
Skills and Make Friends. Edx Autism Publishing., 2017

O https://cf.ltkcdn.net/teens/files/2251-Statistics-on-Peer-Pressure-infographic-v2a.pdf
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