VEBINARS

Veseliga
konkurence

16:00 - 18:30
Liga Berzina




Ar ko més identificéjamies
sava dziveé — ar procesu
vai uzvaram, vai

zaudejumiem?

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ko darit, ja otrs
cilvéks visu laiku grib

merities, salidzinat,
izsmiet citus par
zaudéjumiem?

www.uzvediba.lv

Ko darit, ja kads visu
laiku vélas paradit
savu parakumu
par citiem?

Ko darit, ja bérns
visur grib but
pirmais?

info@uzvediba.lv



Ko Jums
nozime —
konkurence?

www.uzvediba.lv

Ko Jums
nozime — but
veiksmigam?

L

Ko Jums
nozime —
uzvaret?

info@uzvediba.lv



Ka uzvaras un zaudejumi maina musu identitati?

- Reizém mums ir bail uzvareét, jo cina par uzvaru klust
par dalu no manas identitates —

+ Esesmu tievétajs;

+ Escinos par tiesibam;

+ Esgribu but labakais;

+ Escinos par savu veselibu.

- Bet bridi, kad més So cinu izcinam, mums paradas izmisuma
un vientulibas sajuta — kas es busu, kad es busu vesels?

= Vai es pazaudésu attiecibas ar visiem Siem cilvekiem,
kas man palidzéja izcinit uzvaru? /!

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Uzvaretaju kultura

Ja viens vélas but pirmais, visi paréjie
automatiski sakartojas piramida un
kads bus apaksa.

Ja cina ir mérkis, cilvéki tik loti klust
parnemti ar uzvaram, ka vini pazaudé
viziju, kapéc vini ir sakusi to visu, bet,
zaudéjot merki, paradoksali ar1 zud
jega cinities.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



MEégini
vélreiz

Zaudejumi un diskomforts
ir nepieciesami dzivei -

bez tiem neredzam
vajadzibu mainities

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ja nekludies pietiekami biezi, tas nozime,
ka neriskée pietiekami daudz.

Individuala un uzvedibas macisanas sistéma nav
iespéjama bez kludam. Kludas un atgriezeniska
saite par tam ir tas, kas notur pasauli [idzsvara.

Ja ta nav, viegli klut parak pasparliecinatam un
apmierinatam ar sevi, tas atstaj tiesu ietekmi
uz darba kvalitati.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Noraidijuma terapija

Ja bérns nav sanémis
5 noraidijumus diena, vins nav
pietiekami daudz devies arpus
savas komforta zonas.

Jo vairak bus kltdas un zaudéjumi,
jo veseligak tas tiks uztverts.
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Ja cilvéks nevélas uzzinat
savu rezultatu, vins,
visticamak, baidas no

atgriezeniskas saites

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Konkurence un
dzimums




Viena un ta pasa dzimuma vienaudzi, it 1pasi masas
un brali veicina konkurenci

Salidzinasana palielina neveseligu konkurenci «Es
zinu, ka nav labi salidzinat, bet...»

Atrodiet katram bérnam savu unikalo vietu un lomu,
pastipriniet to

Nelietojiet iesaukas, «masa!, brali!» utt.

Aizmirstiet «piekapies, jo vins tacu mazaks»

www.uzvediba.lv

info@uzvediba.lv



Uzstadiet robezas

Vai tev nepiecieSams apskavienu laiks?
Vai vari izveléeties kadu, ar kuru vari méroties spékiem?
Veiciniet, lai vini apvienojas pret jums

Paskaties uz brala seju. Ka tu doma, vai vins priecajas ar tevi
spéléties?

Es redzu, ka tev ir jautri, bet paréjiem gan nav

Visiem sap sirds, ja vinus kircina. Vai vari nakamreiz pastastit ar
vardiem, ka tev vajadziga....

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Kapéc spélés bérniem patik zaudét,

bet nepatik dzive?

Bérni zina, ka datorspélés ir pilnigi OK zaudét,
jo ta gust jaunas prasmes, saprot, kas
japiemacas, lai klutu labaks.

Dzive kludas médz tikt uzskatitas par
pazemojosu procesu.

Citi savas kludas dzivé var uztvert pat tik
sapigi, ka tas izraisa depresiju visas dzives
garuma.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Spéle |lauj psihologiski distancéties no
iznakuma un pétit gan veiksmes, gan
neveiksmes.

Bailes no kltdiSanas un zaudésanas ir tas,
kas liek daudziem bérniem (un ari
pieaugusajiem) neuznemties riskus.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Tas nav godigi

Tas, kas padara zaudésanu vienkarsaku
spelés, ne tikai dzive, ir caurspidigums
un godigums. Neviens nav solijis, ka
dzive bus godiga un taisniga, bet tas ir
spéelu pasaules apsolijums.

Kritika speles tiek uztverta ka absoluti
nepiecieSama atgriezeniska saite.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Kapéc ir patikami
zaudéet datorspeles?

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv
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Datorspéeles var
palidzet uzlabot

attiecibas starp
vienaudziem!




Val mes protam
zaudet?
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Vai ir iespéjams uzvarét draugu,

nesabojajot attiecibas?

J3, ja redzi, ka draugs ir kas vairak neka
pakapiens vai fons, uz kura spidet.

Ja vienojies, ka draudzibu nedefiné
veiksme — jus esat kas vairak.

Pozitivas sacensibas motiveé abas puses.

info@uzvediba.lv

www.uzvediba.lv



Fiksacija uz cilveku — galvenais ir
parspét kadu konkrétu cilvéku.

Viniem ir vienalga, vai vini ir pirmie.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Meés protam uzvarét, bet vai mées protam zaudeéet?

Ir loti liela atskiriba starp reakciju
uz uzvaru un reakciju uz zaudéjumu.

Vai meés spejam uznemties atbildibu
par savam klitdam un meklét
iemeslus un risinajumus
zaudéjumam?

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Paradiet bérniem piemeéru ar sportistiem

\

Labakais sportists
Latvija var but pilniga
viduvéjiba pasaule,

Tapéc ir labi sacensties \
ar sevi, nevis ar
(. profesionaliem

* i \
* ;’)

N\ \\7 -

/ bet tapéc
nevajag atmest
ceribas /
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Agresiva uzvediba zaudéjuma gadijumos

- Smauksanas
- Fiziska agresija

- Krapsanas

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ir cilveki, kuri nemak un
nevélas uzvarét

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ko par mani padomas, ja es uzvarésu?

Mani
ienidis?

[ Mani izslégs

no grupas?
Y/

www.uzvediba.lv uzvediba.] info@uzvediba.lv



\
Vini nepienems
komplimentus

\

Ir cilvéki, kuri negrib
uzvaret, jo, vinuprat, \

\ citi ir vairak pelnijusi

Viniem ir bail
citus sarugtinat
un aizvainot

www.uzvediba.lv [ uzvediba.v) info@uzvediba.lv



Uzvaret un ienemt augstus
amatus baidas ari cilveki,

kuriem ir statusa trauksme

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Statusa trauksmes
sekas ir

PROKRASTINACIJA

A
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Grupas ari draud:
“Ja uzvaresi, tad..”

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Trenéjam stratégiju:

“Tas nekas!”

Macamies
speciali zaudeét

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ka saglabat mieru zaudéjumos?

Pétijumi rada, ka més uz zaudétajiem
reagéjam citadak neka uz uzvarétajiem, un
ta vairak ir musu reakcija uz vinu reakciju.

cilvéki maksa loti daudz, lai izvairitos no
zaudéjumiem.

Daudz vairak, neka racionali vajadzétu, bet
smadzenes ne vienmeér ir racionalas.

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ka Tu sarunasies ar

sevi zaudéejuma?

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ka sarunaties ar

I

g& ey, citiem zaudejuma?

A4
w

&g
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Sarunu dizains

4

Kas notiks, ja

zaudesi? E ) \
Ja es dabusu zemak par
8, tad man atnems

\ telefonu, kliegs utt.

Aprunajies, ko vini
iegus, ja vini uzvarés?

36
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ledod telpu bérnam izsérot zaudéjumu

Nemégini uzreiz glabt.

Pastasti, ka vél kadu laiku sapés, un
tad paliks labak.

Nepiedava uzreiz ko mierinosu,
nemeégini parslégt uzmanibu — tas
veicinas bérna neapzinatas

bailes nakotne.

info@uzvediba.lv

www.uzvediba.lv



Katru reizi, kad )
. =1 - mes macam vinu
izglabjam beérnu, -

Jjaunieti, pleauguso, no mums un tapéc

liedzam vinam izglitibu,

tos secinajumus, ko var
mes signalizéjam ;(emECIt tikai
vinam, ka mes ka vinam kas onkurence.

neticam, izdosies (kaut
sakam
pretéjo).

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Domasanas

- 4 e o0

stratégijas

Musu smadzenes pienem
|Emumu par to, ka més
defin€jam zaudéjumu un ka
mes par to jutamies

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Trenéjiet bérna spéju domat
patstavigi

Sasmip wwwg M’ERAM
SINERG)41

Trenéjiet bérna iekséjos dialogus
Slavéjiet bérnu

Speléjiet spéli
“Pasaki sev. Pasaki citiem”

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Pasiedvesma — Tu to vari,
tev tas izdosies

leksejie dialogi — Tu esi stradajis
pietiekami ilgi, un sis zinasanas
noderes, neskatoties uz atzimi

Uzmundrinajumi sev — Tev tas ir
sandacis citas reizes, izdosies ari Soreiz

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Vissvarigakais ir

- Vai péc kladiSanas meés Veiksmigs cilveks ir cilveks,
vélamies méginat vélreiz? kurs ir gatavs akceptét to,
ka veiksmeé ir izgasanas
risks, un citreiz Tu parak ej
uz uzvaru un tapéc zaude,
pazaudeéjot ari visu
noieto celu

- Vai péc zaudéjuma meés

piedalisimies nakamajas
sacensibas?

www.uzvediba.lv uzvediba.] info@uzvediba.lv



*

WOOP -

pozitivas domasanas

slazdi

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Spéléjiet galda spéles

e -
R S el LY
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Atras galda spéles, kur ir atrs

zaudejums, atra uzvara

Roku likSana viena uz otras

«Ezeli»

Uno

Solo

The mind

Metamo kaulinu, akmentinu, papirisu spéles

Gerbonis vai cipars spéle

Tikai viens as

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv




Procesa spéles

Ligretto
Carcassone
Tickets to ride
Stastu spéles
Black stories

info@uzvediba.lv

www.uzvediba.lv



Spéles, kur lideri mainas

Pédeéjais paris skiras

Klusie telefoni

Stastu spéles, kur katrreiz iesak stastu cits
Kas trukst (istaba, uz galda, no bérniem)

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Sadarbibas spéles

Dargumu medibu spéles

Lielas puzzles

GigiBloks

Sadarbibas spéles (Pyramid, Dixit, Mysterium)
Pasléepes

Salsstabi

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Uzvareéetajs sakarto spéles kastés

Palidzi bérnam, kurs vienmeér zaudée, nem sava
komanda, paradi spéles trikus

Pielagojiet noteikumus mazakajiem (Double)
Nelaujiet apsaukasanos un pazemosanu spélu laika
ledodiet apzinatu uzvaras pieredzi

Maciet kopigi vienoties par noteikumiem

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



ledodiet labu komandas sajutu

Paslavejiet — es redzu, jus lieliski sadarbojaties!

Lieciet vinus vienota misija — vai jusu komanda bus gatava lidz
8?

lzveidojiet idealas komandas raksturojumu

Dodiet projektus, kurus bérni var paveikt tikai kopa
Mainiet komandu sastavus, lai neveidojas mikrogrupas
Atbalsti sadarbibu

Partrauc netaisnibu (bérni méra, cik talu vini var iet)
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Maciet speciali

zaudet




Nemaciet
konkurenci pirms

EVAEI M EL =
sadarbiba




Vecaki, kas visu laiku
salidzina bernu

ar citiem

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Nodaliet savus zaudéjumus

no bérna zaudéjumiem,
savas veiksmes no béerna

veiksmém “Es jau Tava

vecumd...” Slave specifiski - nevis - Tev ir
tik laba atzime, Tu esi gudrs,
bet - Tev ir laba atzime, Tu esi
daudz straddajis, lai sasniegtu
tadus rezultatus

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Kladisanas un

zaudejumi ir
ne piecieéa m| Visveiksmigakie cilveki ir
visvairak kludijusies, un vini
visatrak ir art macijusies no
savam kludam

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Ja bérnam ir viena vieta, kur
var pasapliecinaties, vinam

nebus vajadziba par visu
varu uzvaret visur

www.uzvediba.lv uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Esam situacija, kad zaudéjumi

atkartojas atkal un atkal?

Vizualizéjam problému un tad risinajumu karti

Reversa stratégija — izdomajam rezultatu un tad
domajam, ka noklut lidz tam

Meéeginajumu un kludu metode

Manipuléjam ar objektiem un faktoriem — mainot
kadu elementu, izmainas visa situacija

Mekléjam kopigos modelus problemam (kapéc
tiesi konkreti cilveki ieklust nepatikSanas)

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Rupigi izvélies vardus, ko saki sev un citiem

Ko par mani padomas cilvéki?
Kas tas ir par balsim galva?
Kuriem cilvekiem negribi likt vilties?

Kapeéec Sie cilveki liek uz Taviem pleciem savus sapnus?

ZEEE 2 2R’

PieauguSo meérisanas ar bérniem — ka tik atrast, ar ko mans
bérns ir paraks par tavejo. Nemeéries preti — pasaki, ka Tu
priecajies. lzruna So sarunu ar bérnu, ja juti, ka vins ir apjucis.

- Nesalidzini savus personiskos bérnus!

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Bérni visu laiku sacensas, stridas,

pazemo, izjoko?

- lzjokoSana ir mobinga pazime
= Partrauciet: “Kurs pirmais?” sacensibas
- Neatbalstiet jokus, kas noniecina un pazemina

- lerosiniet saliedéjosas spéles, nevis sacensibas

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Trenéjiet
\ neperfekcionismu

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Labak padarits )

neka perfekti




Macieties piedzivot zaudéjumu

Macieties uzslavet citus
Macieties speciali zaudet
Laujiet bérnam pasam
Iziet no diskomforta

Atbalstiet klidu un méeginajumu kulttru

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv



Esi vecaks, nevis treneris

Runa par to, ko var macities no zaudéjumiem
— zaudéjumos ir vieta izaugsmei

Nekad neko sliktu nesaki par treneri,
skolotaju, citu bérnu, bérna klatbutné!

Neprasi no bérna savu sapnu piepldisanu

Ir arskiriba starp aizieSanu un zaudésanu

www.uzvediba.lv info@uzvediba.lv
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